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Администрация города Благовещенска
Амурской области

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

23.05.2012         
№ 2365
г. Благовещенск
     О внесение изменений в

Положение о проверке достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы и муниципальными служащими, и соблюдения муниципальными служащими требований к служебному поведению, утвержденное постановление администрации города Благовещенска от 01.10.2010 №4417
В соответствии с Федеральным законом от 02.03.2007 №25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», постановлением губернатора Амурской области от 24.08.2010 №322 «О проверке достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей государственной гражданской службы области, и государственными гражданскими служащими области, и соблюдения государственными гражданскими служащими области требований к служебному поведению» (в ред. от 02.05.2012 №171)
постановляю:
1. Внести в Положение о проверке достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы и муниципальными служащими, и соблюдения муниципальными служащими требований к служебному поведению, утвержденное постановлением администрации города от 01.10.2010 №4417 (в ред. от 24.04.2012 №1863), следующие изменения:
1.1. Пункт 5 признать утратившим силу.
1.2. В пункте 6:
слова «подпунктами «б», «в» пункта 1» заменить словами «пунктом 1»;
дополнить подпунктом «г» следующего содержания:
«г) отделом кадров, кадровыми службами (либо уполномоченными должностными лицами) структурных подразделений администрации, ответственными за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений;»;
дополнить подпунктом «д» следующего содержания: «д) общероссийскими, областными и местными средствами массовой информации.».
1.3.
В пункте 10:
в подпункте «б» после слов «муниципальным служащим» дополнить словами «сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и»;
подпункт «д» считать соответственно подпунктом «г»;
дополнить подпунктом «д» следующего содержания:
«д) осуществлять анализ сведений, представленных гражданином и муниципальным служащим в соответствии с законодательством Российской Федерации о противодействии коррупции».
1.4.
Абзац первый пункта 14 изложить в следующей редакции:
«Начальник   отдела   кадров,   руководитель   кадровой   службы   (либо
уполномоченное должностное лицо) соответствующего структурного подразделения администрации заполняет по форме согласно приложению к настоящему Положению справку о результатах проверки достоверности и полноты представленных муниципальным служащим сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также соблюдения муниципальным служащим ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов, исполнения обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции (далее -Справка).».
1.5.
Приложение к Положению изложить в новой редакции согласно
приложению к настоящему постановлению.
2. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального
опубликования в газете «Благовещенск».
3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на
заместителя главы администрации города Благовещенска С.В.Рыбакова.
Глава администрации

города Благовещенска

П.В.Березовский
Приложение
к постановлению администрации
города Благовещенска

от 23.05.2012 № 2365
Справка о результатах
достоверности и полноты представленных муниципальным служащим сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера,
а также соблюдения муниципальным служащим ограничений и запретов,
требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов,
исполнения обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции
(фамилия, имя, отчество муниципального служащего, в отношении которого проводилась проверка)
1. Дата начала проверки:
, дата окончания проверки:
.
2. Проверка проведена по решению

(ФИО и должность лица, принявшего решения о проведении проверки)
3.
Основание проведения проверки

(наименование и реквизиты поступившего документа
на основании которого принято решение о проведении проверки)
4. Сведения о направленном запросе:

(дата и номер запроса, краткое содержание запроса
дата и номер ответа, краткое содержание ответа)
5. Результаты проверки

(дата)
(подпись)       (ФИО и должность лица, принявшего решение о проверке)
Ознакомлен:
  

(подпись, И.О.Фамилия муниципального служащего)
(дата)
